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APRESENTAÇÃO
Prezado leitor,

O Centro de Estudos Rioterra, ao longo dos seus 21 anos vem desenvolvendo ações 
pautadas  em sua missão institucional, promovendo ações que contribuem para 
diminuição das desigualdades sociais, para conservação da natureza e buscando 
conscientizar sobre possibilidades de uso sustentável do meio ambiente, através do 
emprego de novas tecnologias, projetos e outras formas de intervenção em espaços 
na Amazônia, em especial, em áreas de grande pressão e vulnerabilidade social. 

Em 2020, o CES Rioterra, passou por grandes transformações, o contexto e o olhar 
para questões climáticas e dos reflexos que tais mudanças nos ecossistemas 
poderiam causar, principalmente no que diz respeito ao agravamento da pobreza, do 
acesso a políticas públicas e garantia de direitos, surgimento de novas pandemias, 
questões de segurança alimentar, acesso a água e a terra, nos trouxeram reflexões 
sobre novas possibilidades de atuação. Uma questão muito importante neste 
processo, foi dar passos para ampliação de parcerias e envolvimento com novos 
atores, acreditamos que todos tem importante papel neste processo, e que, através 
destas alianças e saberes, ampliaríamos possibilidades de ações para conservação, 
uso sustentável e apoio as populações mais vulneráveis.

Foi um ano importante para toda humanidade, com a pandemia, tivemos que nos 
adaptar nas diversas formas de relacionamento, por muitas vezes fomos forçados 
a nos distanciar de quem amamos, como forma de protegê-los, e nos aproximar 
e valorizar outras relações, pela condição do confinamento. Isso nos trouxe outras 
significâncias: a buscar mais fé, a valorizar mais as pessoas, a refletir sobre nós 
mesmos e a protagonizar mudanças que contribuam para a vida e para nosso planeta.

Acreditamos muito no potencial de mudanças das pessoas, de resiliência, este ano 
foi uma prova disso. Assim como nosso planeta, que ao longo de seus milhares da 
anos, constitui exemplo de transformação e adaptabilidade, é importante para nós, 
enquanto instituição, contribuir para mudanças positivas e significativas, de que 
podemos sim, habitar e viver harmoniosamente com nosso planeta e seus recursos, 
deste que tenhamos consciência e respeito que somos parte orgânica dele.

Forte Abraço.

Telva Barbosa Maltezo - Presidente.
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NOSSA MISSÃO
Defender a identidade amazônica, valorizar a cultura e o 
uso sustentável do meio ambiente e contribuir para uma 
sociedade justa, democrática e participativa.

NOSSA VISÃO
Formação de uma sociedade crítica, consciente do seu 
contexto socioeconômico e ambiental, capaz de propor 
um modelo de desenvolvimento para a região amazônica 
que alie conservação e sustentabilidade à melhoria da 
qualidade de vida das populações locais.

NOSSOS VALORES
Nos pautamos pelos princípios do humanismo, uso 
equilibrado do meio ambiente, transparência, respeito às 
diferenças e a natureza.
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NOSSA HISTÓRIA
Criada no ano de 1999, somos uma organização sem fins lucrativos, 
reconhecida como Organização da Sociedade Civil de Interesse Público 
– OSCIP e uma Instituição de Inovação, Ciência e Tecnologia, de acordo 
com a Lei n⁰ 13.243/2016, com a missão de defender a identidade 
amazônica, valorizar a cultura e o uso sustentável do meio ambiente e 
contribuir para uma sociedade justa, democrática e participativa. 

Desde então, atuamos em Rondônia com projetos voltados para o uso 
sustentável da floresta, tendo como foco a atuação fortemente ligada 
às questões socioambientais. Atrelamos sempre o desenvolvimento 
econômico às atividades de fortalecimento do capital social e às ações 
de conservação. Promovemos projetos com indígenas, ribeirinhos e 
agricultores familiares, prezando pela participação social e valorização 
do conhecimento tradicional.

Nos últimos anos realizamos projetos e pesquisas sobre fixação e 
quantificação de carbono, desenvolvimento de cadeias produtivas, 
pagamento por serviços ambientais, conservação da biodiversidade, 
estabilidade de sistemas quanto manejo e conservação dos solos, 
apoio ao monitoramento da paisagem e ordenamento de bacias como 
unidades de planejamento na Amazônia. Também ampliamos nossos 
serviços de organização e gestão social e assistência técnica produtiva 
às associações de base (populações tradicionais e agricultores 
familiares) como forma de melhorar aspectos ligados a conservação de 
seus territórios e garantia de seus direitos.

4



Social
Contribuímos para o empoderamento 
da sociedade amazônica por meio do 
fortalecimento da participação social, do 
protagonismo e da autonomia política dos 
atores regionais no exercício da cidadania 
para a garantia de direitos e redução das 
desigualdades.

Ambiental
Atuamos pela promoção de melhoria dos 
aspectos de gestão dos recursos naturais 
a partir da construção de práticas de 
conservação que considerem a capacidade 
de suporte dos ambientes, suas aptidões e 
as culturas regionais.

Econômico
Promovemos a adoção de práticas 
econômicas que valorizem a floresta, seus 
povos e culturas e propiciem equidade 
no uso e distribuição dos recursos 
influenciando positivamente o atual modelo 
de desenvolvimento da região.

COMO ATUAMOS
Executamos projetos em parceria com o poder público, academia, outras organizações não 
governamentais e privadas do Brasil e da Europa. Uma marca de nossas ações é associar 
trabalhos de pesquisa e desenvolvimento (P&D) a atividades de formação e assessoria técnica 
para fortalecimento do capital social amazônico. 

EIXOS DE ATUAÇÃO
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GOVERNANÇA

DIRETORIA
Telva Maltezo - Presidente

Fabiana Barbosa - Vice-presidente

Tetcha Sotomayor - Tesoureiro

Iara Barberena - Secretário

CONSELHO FISCAL

Alexandre Queiroz - Presidente

Luíz Felipe Ulchôa – Conselheiro

Leonardo Pool – Conselheiro

Somos direcionados por um sistema de 
governança eficaz, que envolve a Assembleia de 
Associados, um Conselho Diretor e um Conselho 
Fiscal.

Observamos questões de gênero, propiciando 
um ambiente de trabalho pautado pela equidade 
e desenvolvimento profissional. Como resultado 
disso, temos hoje uma diretoria 100% feminina e, 
ainda, com a maior dos cargos de liderança da 
instituição assumidos por mulheres.

Não remuneramos nossos diretores, conselheiros 
e/ou associados, tão pouco partilhamos quaisquer 
resultados financeiros, sejam bonificações ou 
vantagens, ganhos ou resultados positivos do 
exercício da instituição a dirigentes, mantenedores 

ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Somos geridos por profissionais contratados, 
responsáveis pela gestão administrativa e 
operacional. A Direção Executiva e sua equipe 
presta contas periodicamente sobre os resultados 
financeiros e técnicos ao Conselho Fiscal e 
aos associados em Assembleia Ordinária. 
Adicionalmente, visando atender às melhores 
práticas de gestão e governança, submetemos 
nossas contas, balanços e demonstrativos 
financeiros à auditoria externa independente com 
registro na Comissão de Valores Monetários/CVM 
(ver anexos). 

Os relatórios e pareceres dos auditores são 
publicados no sítio da organização na internet e 
divulgados amplamente em http://rioterra.org.br/
pt/documentos/.
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CES RIOTERRA NO CONTEXTO DE PANDEMIA

Neste ano de 2020 a humanidade foi marcada pelo 
surgimento do novo coronavírus, tendo registrado 
até o final de dezembro 190 países com mais de 80 
milhões de casos confirmados da COVID-19 em todo o 
mundo, sendo que 1,7 milhão dessas vieram à óbito em 
decorrência da infecção.

No Brasil, o primeiro caso de contaminação pelo novo 
coronavírus foi anunciado no final de fevereiro de 
2020. Localmente, o Governo do Estado de Rondônia 
lançou o primeiro decreto de prevenção ao contágio e 
enfrentamento do vírus em março de 2020 (DECRETO 

N° 24.871, DE 16 DE MARÇO DE 2020). A partir desse 
decreto foram estabelecidas algumas medidas de 
segurança na rotina de atividades do Centro de Estudos 
Rioterra, sendo adotado a modalidade de trabalho 
home office, e o uso obrigatório de equipamentos 
de proteção individual - EPI’s e distanciamento físico 
para aqueles que participaram do revezamento de 
colaboradores na sede e no viveiro.

Devido a pandemia da Covid-19, 2020 foi um ano 
desafiador na execução dos projetos. Atividades 
antes presenciais, como capacitações, intercâmbios 

e reuniões tiveram que ser suspensas até que 
pudessem ser realizadas de forma remota (on line) 
para cumprimento das normativas decretadas que não 
permitiam a reunião de pessoas.

Apesar das dificuldades, a equipe do CES Rioterra 
conseguiu se adaptar ao cenário atual dando 
continuidade as ações e levando oportunidade 
de transformação social aos diversos agricultores, 
populações tracionais e demais beneficiários atendidos 
através dos projetos, alcançando bons resultados 
conforme será descrito a seguir.

DESAFIOS
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NOSSOS PROJETOS
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SEMEANDO SUSTENTABILIDADE

O Projeto

Patrocinado pela Petrobras, através do programa Petrobras Socioambiental, em 2020 
o projeto Semeando Sustentabilidade finalizou sua quarta edição, totalizando ao 
longo dos seus 10 anos de história:
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PLANTAR RONDÔNIA

O Projeto

Iniciado em 2018, o Plantar é pioneiro no país e tem como objetivo central contribuir 
para o avanço da adequação ambiental de imóveis rurais de até 4 módulos 
fiscais (240 hectares) em Rondônia. O Plantar é desenvolvido pelo CES Rioterra, 
em cooperação com a Ação Ecológica Guaporé – Ecoporé e Federação dos 
Trabalhadores na Agricultura de Rondônia – FETAGRO, com a parceria da Secretaria 
de Estado do Desenvolvimento Ambiental – SEDAM e apoio financeiro do Banco 
Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social – BNDES através do Fundo 
Amazônia.
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ENERGIAS RENOVÁVEIS DA AMAZÔNIA

O Projeto

Executado pelo Centro de Estudos Rioterra e financiado pela Misereor, o projeto 
intitulado “Energias Renováveis da Amazônia – ERA” iniciou em maio de 2020 e teve 
suas ações desenvolvidas nos municípios de Itapuã do Oeste, Cujubim e Rio Crespo, 
no Estado de Rondônia. Através dos sistemas energéticos renováveis a serem 
implementados (biodigestores e fotovoltaicos) almeja-se melhorar as condições 
produtivas e a gestão socioeconômica e ambiental realizada nas propriedades, 
bem como diminuir a emissão de gases de efeito estufa e boas práticas ligadas ao 
manejo de resíduos. Além do incentivo à redução da emissão de GEE, o projeto 
trabalha de forma transversal a equidade de gênero e empoderamento feminino, ao 
passo que relaciona as ações do projeto ao protagonismo feminino, valorizando sua 
participação na vida familiar, na geração de renda e segurança alimentar.
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CARBONO RESEX RIO PRETO-JACUNDÁ

O Projeto

As melhoras na vida da comunidade tradicional da Reserva Extrativista Rio Preto-
Jacundá advêm desde 2012 do pagamento por serviços ambientais por meio do 
mecanismo REDD+ (Redução das emissões por desmatamento e degradação 
florestal mais conservação, manejo florestal sustentável e manutenção de estoques 
florestais). Desde o início do projeto, o CES Rioterra presta assessoria administrativa 
e financeira, com a realização de capacitações, formação e manutenção do sistema 
de governança do Mecanismo Financeiro referente ao REDD+ da reserva, o que 
assegura a sustentabilidade nas ações do projeto. 
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FORESTING 4US
Não é de hoje que o planeta vem demonstrando que as mudanças climáticas são 
reais e a ciência e tecnologia vem investigando e comprovando suas causas e 
possíveis meios de mitigação. 

Ainda em 2019, o Programa da ONU para o Meio Ambiente (PNUMA) e a Organização 
das Nações Unidas para a Alimentação e Agricultura (FAO) proclamaram pela 
Assembleia Geral das Nações Unidas a Década da Restauração, que vai de 2021 a 
2030. 

O CES Rioterra se preocupa com o meio ambiente desde sua fundação em 
1999. Contudo, foi em 2020 diante das oportunidades que surgiram após o 
reconhecimento da sua capacidade como reflorestadora da Amazônia, que Rioterra 
lançou a campanha de restauração “FORESTING 4US”. Com a meta de plantar 12 
milhões de árvores no bioma, até o final de 2020 já contabilizamos 3.168.220 árvores.

Mais do que proteger os recursos do planeta, essa ação criou empregos e renda 
as populações tracionais e agricultores envolvidos no reflorestamento, além dos 
incentivos a preservação e conscientização social. 
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AMPLIAÇÃO
INAUGURAÇÃO DO VIVEIRO CES RIOTERRA
No ano de 2020 tivemos a grande felicidade de inaugurar as instalações do viveiro 
próprio do Centro de Estudos Rioterra. Com 60 mil m² e capacidade atual para 
produção de 2 milhões de mil mudas/ano (com possibilidade de ampliação). Esse foi 
o primeiro passo que alicerça a estruturação da cadeia de recuperação da cobertura 
vegetal do Estado.

O viveiro possui sistema de abastecimento elétrico 100% a base de energia fotovoltaica. 
Possui dois galpões, um com 360 m² e outro com 600 m², para armazenamento de 
matérias, implementos e sementes; 20 mil m² de casa de sombra; um auditório com 
capacidade 40 pessoas; duas salas de escritório; cozinha; banheiros e mais uma casa 
de apoio.
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AÇÕES EM REDE
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AICA
Criada a partir da união de organizações da sociedade civil com longo histórico de 
atuação na Amazônia, a Agência Internacional de Cooperação Amazônica (AICA) foi 
estabelecida em 2019, com o objetivo de melhorar as questões de gestão territorial 
no Sudoeste (SW) da Amazônia brasileira, região compreendida por Rondônia, Acre, 
Sul do Amazonas e noroeste do Mato Grosso. A agência é formada pelas instituições: 
Ecoporé, Fetagro, Pacto das Águas, Opan, Aderjur, SOS Amazônia, Cinema Nosso e o 
Centro de Estudos Rioterra, organização a frente da direção executiva do grupo. 

Acesse o site aica.org.br e saiba mais.
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PARCEIROS 
Petrobras

BNDES - Banco Nacional de Desenvolvimento 
Econômico e Social

MISEREOR

Governo do Estado de Rondônia

Secretaria de Estado do Desenvolvimento 
Ambiental de Rondônia

ECOPORÉ - Ação Ecológica Guaporé

FETAGRO - Federação dos Trabalhadores 
Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do 
Estado de Rondônia

ASMOREX - Associação de Moradores das 
Reserva Extrativista Rio Preto-Jacundá

Biofílica Investimentos Ambientais     

Swarovski;

Reforest’Action

Tree-Nation

Prefeitura Municipal de Porto Velho

Prefeitura Municipal de Candeias do Jamari

Prefeitura Municipal de Itapuã do Oeste

Prefeitura Municipal de Machadinho D’Oeste

Prefeitura Municipal de Rio Crespo

Prefeitura Municipal de Cujubim

Prefeitura Municipal de Ariquemes

Prefeitura Municipal de Jaru

Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

Prefeitura Municipal de Ji-paraná

Prefeitura Municipal de Presidente Médici

Prefeitura Municipal de Rolim de Moura

Prefeitura Municipal de Castanheiras

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do 
Oeste
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CONTRIBUÍMOS PARA OS SEGUINTES
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Em 2018 o CES Rioterra realizou um novo planejamento estratégico, uma vez que as metas dos anteriores haviam sido alcançadas. 
Os resultados abaixo expressam os trabalhos de 2018 a 2020.

1. Agricultores familiares e populações tradicionais organizadas coletivamente, 
reivindicando e acessando direitos.

• Nos último dois anos trabalhamos juntos a 120 organizações sociais (associações, 
cooperativas e sindicatos), prestando assessoria administrativa e financeira, 
promovendo o fortalecimento e empoderamento das organizações de base para 
ampliar a incidência sobre políticas públicas.

• Mais de 1.970 famílias tiveram acesso, através da Rioterra, a políticas públicas 
voltadas a regularização ambiental de suas propriedades, como meio de apoiar a 
implementação do Código Florestal e acordos nacionais firmados junto ao Painel 
Intergovernamental sobre Mudanças Climáticas/IPCC

2. Incorporação pelos agricultores familiares e populações tradicionais de práticas 
de uso e ocupação dos solos que observem a capacidade de suporte e aptidão dos 
ambientes, resultando na conservação do ecossistema e seus múltiplos recursos.

• Entre 2018 e 2020, capacitamos mais de 2.500 pessoas em cursos, intercâmbios 
e dias de campo temáticos, cujos assuntos abordaram formas sustentáveis de uso 
e conservação de recursos naturais (manejo de solo, práticas agroecológicas, entre 
outros).

• Nossos técnicos realizaram mais de 14.680 visitas de assistência técnica 
e extensão rural, atendendo mais de 2000 mil famílias em 14 municípios, 
disseminando práticas e soluções ambientalmente sustentáveis para as dificuldades 
enfrentadas na agricultura familiar

3. Aumento do emprego e da renda dos agricultores familiares a partir de 
oportunidades de mercado identificadas pelo CES Rioterra.

• Através de ações de dinamização econômica, temos apoiado a estruturação de 
cadeias promissoras de produtos da agricultura familiar como cacau e café.

• Só no ano de 2020, as ações do CES Rioterra geraram 59 empregos e 135 postos 
de trabalho temporários nas atividades de recuperação de áreas degradadas.

4. Contribuir para a implementação dos acordos firmados na COP Paris para 
mudanças no uso da terra.

• Produzimos, plantamos e distribuímos, 3.946.900 mudas de espécies florestais 
diversas, contribuindo para remoção de gases de efeito estufa.

• Entre 2018 e 2020 recuperamos mais de 2.182 hectares de áreas degradadas 
através do plantio de florestas, contribuindo para estocar aproximadamente 
694.952,15 TCO2 (Sanquetta et al., 2020) ao longo do crescimento destas árvores 
contribuindo para implementação dos acordos de restauração firmado pelo Brasil 
na COP de Paris. Esse valor equivale a remoção de 332.521.996,30 litros de gasolina 
ou o equivalente a 2.245 voltas ao redor do planeta Terra por ano, durante 20 anos.
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TRANSPARÊNCIA
O CES Rioterra tem em seus valores a transparência e acredita que prestar contas é um 
importante instrumento no processo de gestão da organização, contribuindo sobretudo, com o 
controle social. Através dos relatórios buscamos mostrar como nossa missão social está sendo 
cumprida e como transformamos os recursos públicos e privados, obtidos através dos projetos, 
em ações valorização da cultura e uso sustentável do meio ambiente, apoio a implementação 
de políticas públicas e ações de diversificação e geração de renda. Além disso, o processo de 
auditoria anual é complementar as políticas de Compliance, como Código de Ética, Regimento 
Interno e Gerenciamento Financeiro e de Riscos, que abrangem todos os colaboradores, direção, 
fornecedores e demais parceiros do CES Rioterra.

A seguir, apresentamos um quadro resumo dos valores financeiros recebidos no ano de 2020 e 
o relatório da auditoria independente, realizada pela empresa DCA – Auditores Independentes 
S/S, em consonância com as regras e condutas estabelecidas pela legislação nacional, conforme 
entendimentos contidos na Norma Brasileira de Contabilidade NBC TA CFC N º 700 de 17/06/2016, 
atendendo aspectos de entidades do Terceiro Setor. Foi emitido parecer positivo às informações 
contábeis e financeiras da organização, sem ressalvas, conforme documentos apresentados. 

Transparency
CES Rioterra has the transparency in its values and believes that accountability is an important tool in the organization's management 
processes, contributing above all to social control. Through the reports, we seek to show how our social mission is being fulfilled and 
how we transform public and private resources, obtained through projects, into actions valuing culture and sustainable use of the 
environment, supporting the implementation of public policies and actions of diversification and generation income. The annual audit 
complements Compliance policies, such as the Ethics Code, Internal Regulations and Financial and Risk Management, which cover all 
CES Rioterra employees, management, suppliers and other partners.
The following is a summary table of the financial values received in 2020 and the report of the independent audit, carried out 
by the company DCA - "Auditores Independents S/S", following the rules and conduct established by national legislation, as per 
understandings contained in Brazilian Accounting Standard NBC TA CFC No. 700 OF 06/17/2016, serving aspects of Third Sector 
entities. A positive opinion was issued on the organization's accounting and financial information, without reservations, according to the 
documents presented.
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